GUEDON FIDUCIAIRE & GERANCE

GUEDON

Fiduciaire &k Gérance familiale depuis 1931

Une société active depuis 1931

Spécialisée en fiduciaire et en gérance, |'entreprise installée & Lausanne, a su, au fil des années,
fidéliser une clientéle qui connait son sérieux et son implication pour chague demande. Avec un
changament de direction en 2022, la philosophie de la société a évolué vers encore plus de proxi-
mité avec chacun, faisant ainsi perdurer et grandir Iesprit de confiance qui la caractérise, un de ses
nombreux atouts.
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Drhier a2 anjourd hui
En 1931, Georges Guédon fonde sa fiduciaire. 1l est
rejoint par son fils, Roger, en 1954, Vingt-trods ans plus
tard, c'est au tour de la 3¢ pénération de faire son entrée
au geln de la soclété familiale, Alnsi Frangods Guédon
assure la continuité d'une entreprise qui n°a eu de cesse
de grandir an fil du temps. Dés 1988, Frangois estzeul 3 la
barre et fait preuve d’un esprit visionnaire en créant, par
exemple, un site internet en 1996. [s sont rares alors. En
2015, Jean-Christophe Guédon et Sven Carrara intégrent
l'entreprise et girent la directlon générale do burean,
Sven Carrara en reprend 'entier du capital en 2021
Entouré anjourdhui d'une quinzaine de collaborateurs,
ensemble, ils font perdurer la renommeée de cette fidu-
claire-gérance trés actlve dans le canton de Vaud et plas
spécialement dans la réglon de Lausanne,
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Une équipe motivée et dynamique

Tout en maintenant Iesprit de famille et les compe-
tences propres a I'entreprise, Sven Carrara a voulu faire
souffler un vent nouvean, en modernisant le cabinet an
nivean du digital. Dans le méme temps, des collabora-
teurs fidéles depuls plus de 10 ans sont restés dans le
staff, tandis que de nouvelles personnes les ont rejointes,
Ce sont aujourd'hui une quinzaine de professionnels,
des femmes et des hommes issus d'origines diverses, qui
accompagnent les clients en fonction de leurs besoins. La
varlété des cultures offre um atout important 4 la société
puisque I'en y parle couramment 1allemand, 'anglats,
I'ezpagnol et le portugals. Adnsi, un melting-pot humatn,
de 27 4 60 ans, met en commun ses connaissances et ses
compétences et n'hésite pas & partager ses savoirs, tou-
jours dans le seul but de satisfaire les demandes. De plus,
la direction met un point dhenneur a former ses collabo-
rateurs et les aldent dans ce sens pour toujours £tre i la
pointe. Par allleurs, 1a hidrarchle ayant £t assouplie, cecl
a permis 2 la structure d'étre encore plus réactive. Four
ce faire, chaque mandant a son propre interlocuteur, une
maniére de faire qui instaure une proximité et une rela-
tiomn de confiance,
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La sociéré est spécialement active dans deux domaines,
la fiduciaire et la gérance méme =i Sven Carrara tend
a vouloir développer le secteur révision. 5i toutes les
demandes sont 3 la carte, les deax domaines phares,
souvent complémentaires, sont éroltement liés Cette
synergie de l'offre est appréciée pulsque sous une méme
adresse, les clients trouvent des services adaptés 2 tous
leurs bespins.
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Alnsl concermant la fiduciaire, la soclétéd intervient
pour des FME et leur garantit tous les éléments néces-
saires a leur bon fonctionnement comme la compta-
bilité, les salaires, le reporting et la fiscalité. Avec leur
propre conselller, chacune a drodt i un suivi rapproché,
De plus, Guédon Fiduclaire SA salt faire preuve dadap-
tabilité puisqu'elle peut autant travailler sur la base de
documents papier quiinformatisés. A 1'administratif
gajoutent les compétences des collaborateurs qui per-
mettent de conseiller au plus juste chague client dans
le seul but dacquérdr plus defficlence, Par ailleurs, ils
répondent également aux besoins des particuliers et
deviennent leur alllé dans le cas d'exécution testarnen-
taire, de succession ou bien encore pour les impats,

Autre point fort de la société, la gérance qui 5'adresse
autant aux locataires quaux propriétaires privés ou
aux familles. Concernant ces derniers qui recherchent
un encadrement sans faille, autant dans le cadre de
biens de rendement que de lots isolés, [h encore tout est
adapté en fonctlon des services souhaltés, 51 les pres-
tations sont a la carte, une majorité de clients délegue
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lintégralité & Guédon Gérance SA qul travallle alors a
360" en prenant en charge les aspects techniques, finan-
ciers et administratifs. De plus, la société gere, les réno-
vations d'un bien. que I'on parle dune simple pigce a
rafraichir ou d'un appartement i transformer dans son
intégralité. Elle fait alors les appels d'offres, les examine,
les discute avec le cllent jusqu leur valldation. Par la
suite, elle méne la coordination du chantier et son suivi
afin de s'assurer que les travaux soient réalisés comme
il e dpit.

Concernant la gérance pour les locataires, la sochété
répend autant pour de Ihabitation que du commercial,
Elle cffre & chacun des services d'une méme qualité que
pour les propriétaires, Tous ont ainsi 3 leur disposition
des interlocuteurs réactifs et 3 I'écoute pour les assis-
ter quels que soient leurs besninz ou les problemes ren-
contrés, Petites attentions qui marquent la différence,
a loccasion de leur emmeénagement, ils ont drolt 3 un
petit mot de blenvenue accompagnég dune bouteille de
champagne pour célébrer le nouvean départ, Persomns
n'y est insensible!




Pour finir, méme =i ce sec-
teur est plus discrat, la
sociend détlent toutes les
compétences pour 1a révi- Q:\\\

sion. Pour ce faire, elle est

reconnue par 'Autorité fédérale

de surveillance en matiére de révi-

sion {ASR) 2 Berne. Cette derniere lui permet de réaliser
tous les contrdles souhaltés et ce, avec les qualifications
requises et reconnues. Grice i ce domaine d'activité, elle
répond aux besolns des PME.

50 la qgualité des services, la proximité avec les clients,
la réactivité sont au rendez-vous et font de Guédon
Fiduciaire et Gérance une société de confiance, s'ajoutent
d"autres garanties qui renforcent ses atouts: ses affilia-
tlens a 'USPL et au SVIT pour la gérance et a Flduciaire
Sulsse,
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